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Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników
jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w
postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024–2027

Na mocy Uchwały nr 62 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r. został ustanowiony rządowy program
„Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024-2027”.

Celem programu jest dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w
postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027.

Dotacja jest przeznaczona na wypłatę dodatku motywacyjnego oraz na pokrycie kosztów składek od tego dodatku.

Dodatek motywacyjny obejmie pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej
prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego lub na ich zlecenie (na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy społecznej) realizujących zadania pomocy społecznej.

Dodatek motywacyjny nie obejmuje pracowników merytorycznych wykonujących wyłącznie zadania z innych ustaw,
niż ustawa o pomocy społecznej.

Zadanie jest dofinansowane ze środków budżetu państwa.

 

Zadanie jest dofinansowane ze środków otrzymanych od Wojewody Podkarpackiego, zgodnie z umową nr
S-III.946.10.29.2024, zawartą pomiędzy Gminą Domaradz, a Wojewodą Podkarpackim.

Na realizację zadania w 2024 roku z budżetu państwa pozyskano środki w łącznej wysokości 57 654,60 zł (słownie:
pięćdziesiąt siedem tysięcy sześćset pięćdziesiąt cztery złote / 60).

Jednostką odpowiedzialną za realizacje programu na terenie Gminy Domaradz jest Gminny Ośrodek
Pomocy Społecznej w Domaradzu.


